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L'ISOLA DEL TESORO di Louis Stevenson

TIPOLOGIA DI EROGAZIONE
Streaming

A CHI SI RIVOLGE

Lavoratori dipendenti di ogni categoria, settore
e grado. In particolare: imprese ed enti
impegnati nel valorizzare e coinvolgere i

lavoratori e ad innovare le modalita di S FRUIZIONE
formazione con un’esperienza diversa dal REQUISITI a E 6 mesi
solito, leggera e incisiva. Sistema operativo:
WINDOWS, MAC
browser:
OBIETTIVI CHROME, FIREFOX

(ultime versioni)

- Affrontare positivamente sfide lavorative
complesse.

- Favorire i processi di innovazione interni
allimpresal/ente.

DURATA
30 minuti

- Migliorare le soft skills del personale di CODICE CORSOE
aziende ed enti. 0SCT702
- Migliorare il clima di lavoro interno

all'impresal/ente.




Fimplity yoon Fuccess
»
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CONTENUTI
= |ntroduzione
= Cogliere opportunita ed elementi utili nella quotidianita lavorativa =  Confrontarsi con compiti complessi e impegnativi
= Uscire dalla routine per dare vita a nuove possibilita e soluzioni = Superare difficolta e problematiche lavorative
»  Gestire situazioni delicate e prendere decisioni difficili = Raggiungere piu facilmente gli obiettivi che abbiamo sul lavoro

=  Affrontare situazioni lavorative nuove o inaspettate * Relazionarsi a clienti e colleghi con i quali non siamo in sintonia

m HIGHLIGHTS

L'isola del tesoro &€ un romanzo d’avventura di Robert Louis Stevenson, conosciuto al grande pubblico anche per aver ispirato film, serie TV e cartoni
animati. L'isola del tesoro venne inizialmente pubblicato a puntate su una rivista inglese per ragazzi, la “Young Folks”, e successivamente fu
pubblicato in volume nel 1883.

Il romanzo racconta in prima persona l'avventurosa vicenda di un quattordicenne, Jim Hawkins, che a meta del Settecento trova una mappa del
tesoro e salpa con un gruppo di pirati per recuperarlo.

| VANTAGGI DELL'E-LEARNING

- Risparmio in termini di tempi/costi - Piattaforma AICC/SCORM 1.2 conforme agli standard internazionali
- Accessibilita ovungue e in ogni momento -Possibilita di rivedere le lezioni anche dopo aver terminato il corso




